CFD

CFD Glostrup

CFD Gilostrup har en bred vifte af sociale, arbejds- og uddannelsesrelaterende tilbud
som hjemmevejledning, familier, kontaktperson- og ledsagerordninger, mentor,
ressourceforlgb, vejledning og opkvalificering samt Seerligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse.

Malgruppen er dgve, davblinde og personer med hgretab, hvor der er brug for
seelrige kommunikative hensyn til borgerens behov og forudsaetninger.

CFD Glostrup holder til pa Jernbanevej 10-12, der er et stort byhus pa 270 m? med diverse
kontorfaciliteter og mgderum, der ogsa fungerer som madested for borgerne.

Vi ligger ved siden af restauranter, butikker, svgmmehal samt Glostrup station med
gode bus og S-togs forbindelser.

Her falger en gennemgang af tilbuddene pa CFD Glostrup.

Hiemmevejledning — Lov om social service § 85

Der tilbydes socialpsedagogisk bistand, der bestar af hjeelp, radgivning, stette eller
omsorg, f.eks. bostgtte. Bistanden kan ogsa besta af opleering i eller genoptraening
af en raekke feerdigheder til personer med betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller saerlige sociale problemer.

Statten tager udgangspunkt i den enkeltes saerlige behov og forudsaetninger, og
antallet af stattetimer bevilges efter en individuel behovsvurdering. Den
paedagogiske statte og vejledning skal styrke den enkeltes funktionsmuligheder eller
kompensere for nedsat funktionsevne, som betyder, at den enkelte ikke kan fungere
optimalt i dagligdagen eller i relation til omgivelserne.

Kulturzonen — Lov om social service § 85 0qg § 104

Kulturzonen er et aktivitets- og samveerstilbud til omfatter kvinder med
ikke-vestlig baggrund mellem 18 og 50 ar, som er dgve eller dgvblinde, og
som har vyderligere funktionsnedseettelse eller har seerlige sociale
problemer.

Tilbuddet fokuserer pa hjeelp, omsorg eller statte samt optraening og hjeelp til
udvikling af feerdigheder. Formalet er at @ge den enkelte borgers livskvalitet i
dagligdagen og behovet for socialt samvaer og aktiviteter i feellesskab.

Vi arbejder med emner som samfunds- og kulturforstaelser, identitet, kansroller og
seksualitet. Vi kigger pa, hvad det f.eks. vil sige at veere en dgv kvinde med ikke-
vestlig baggrund i Danmark og pa rollen som mor.
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Ogsa leering og viden om dansk tegnsprog er en del af tilbuddet.

Mentor — Lov om aktiv beskeaeftigelsesindsats - 8 167

Mentorstgttes gives for at fremme, at personer kan opna eller fastholde aktiviteter,
tilbud, ordinger uddannelse, anseettelse i fleksjob eller ordineer ansaettelse.

En mentors funktioner kan veere meget forskelligartede afhaengig af den enkelte
borgers behov. Det kan dreje sig om udvidet og intensiv introduktion til
arbejdsopgaver pa arbejdspladsen, specialiseret sprogundervisning pa
arbejdspladsen, szerlig stette til morgenvaekning, stette til struktur pa fritid.

En mentor er
e en stgtteperson, der hjeelper borgeren ind pa arbejdet og i gang med arbejdet
e den person, som borgeren har den daglige kontakt til, og som borgeren kan
spearge til rads pa sit eget sprog
e den, der sikrer, at borgeren fastholdes i en positiv udvikling.

Mentoren udvikler sig derfor meget ofte til at veere "rollemodel” og personlig radgiver
for borgeren i andre sammenhaenge end de arbejdsrelaterede.

Ressourceforlgh — Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats - § 112

Ressourceforlgb efter Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats § 112 tilbydes til personer
under 40 ar, der har komplekse problemer ud over ledighed, der ikke har kunnet lgses
gennem en indsats efter denne lov eller efter lov om aktiv socialpolitik, og som kreever
et helhedsorienteret forlsb med en kombination af indsats efter denne lov og sociale
eller sundhedsmaessige indsatser.

Indholdet i et ressourceforlgb kan bl.a. veere virksomhedspraktik, kurser, brobygning

til uddannelse, mentorstgtte, motion, misbrugs- og psykologbehandling, hjeelp til
boligproblemer og socialpaedagogisk bistand, udredning m.m.

SamTegn — Lov om social service 8§ 85 o0qg 8§ 104

SamTegn er et aktivitets- og samveerstilbud jf. Lov om social service § 85 og § 104.
Det retter sig mod voksne mellem 18 og 90 ar, som er dgve, davblinde eller har et
hgretab, og som har nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller seerlige sociale
problemer.

Tilbuddet har til formal at age den enkeltes livskvalitet i dagligdagen gennem socialt
samveer og feelles aktiviteter og fungerer dermed som et fristed, der kan give gode
betingelser for personlig udvikling.

Tilbuddet er &bent hver anden torsdag i lige uger mellem kl. 15 og 20. Det fokuserer
pa kost, sundhed og motion og er indrettet, sa det imgdekommer borgerens behov.

Der vil veere udflugter og udendgrsaktiviteter til f.eks. bowling, minigolf, biografture,
museer og forlystelsesparker, ligesom der vil veere foredrag om samfundsrelevante
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emner og personlige oplevelser.

Tegnsprogszonen —Lov om social service 8§ 104

Hver anden mandag i maneden tilbydes aktivitets- og samvaerstilbud til yngre
personer som er dgve, og som har andre funktionsnedsaettelser eller seerlige sociale
problemer.

Tilbuddet, som har navnet "Tegnsprogszonen”, har til formal at gge den enkeltes
livskvalitet i dagligdagen gennem socialt samveer og feelles aktiviteter.

Det har dermed en vigtig funktion som et fristed, der kan give gode betingelser for
personlig udvikling.

Tegnsprogszonen indeholder aktiviteter, som de unge selv er med til at bestemme.
Det kan veere aktiviteter som udflugter, idraet og motion, film, foredrag, sundhed og
samfundsrelevante arrangementer.

Netveerkscafé - Lov om social service 8 85, § 104 eller Lov om aktiv
beskaeftigelsesindsats § 167

Netveerkscafeen er et faelles forum pa dansk tegnsprog, hvor malet er at gge viden
om og forstaelse for det danske samfund og arbejdsmarked gennem interaktion,
feelles drgftelse og erfaringsudveksling sammen med andre borgere og
fagpersonale.

Tilbuddet retter sig mod dgve borgere, der pa grund af tegnsproget ikke profiterer af
jobcentrets, kommunens og arbejdsmarkedets eksisterende tilbud. De kan f.eks.
veere ansat i ordinaer eller tidsbegreenset stilling, fleksjob, job med lgntilskud, have
en mentorordning eller veere en del af et ressourceforlgb.

Ogsa dave borgere, der generelt har brug for at styrke deres kompetencer og viden
om samfundet og arbejdsmarkedet, kan deltage i netvaerkscafeen.

For dave borgere, der pa grund af en opvaekst preeget af sproglige, kommunikative
og faglige udfordringer har en manglende demokrati- og samfundsopfattelse, kan
der opsta en frustration og falelse af afmagt, nar de ikke forstar samfundets,
kommunernes og jobcentrenes funktioner, eller de tilknyttede sagsbehandleres
funktion.

| netvaerkscafeen far borgerne indsigt og afklaring, hvordan de kan navigere i et
samfund med stor kompleksitet og mange faglige krav, forventninger og regler.

Her er der mulighed for at reflektere, samtale, hente inspiration samt szette ord pa
egen livssituation i et trygt tegnsprogsmiljg, hvor kommunikation, faglighed og de
naere relationer veegtes hgit.

Der arbejdes med perspektiveringer og konkrete eksempler, som borgerne kan
relatere sig til og som giver mening for dem. Det kan veere emner som psykisk
sundhed, fysisk trivsel, kommunikation, minoritetsstress og stigmatisering, samt
hvordan man kan forsta eget forlgb i jobcenter.
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Tilbuddets indhold og tegnsprogsniveau tilpasses hele gruppen med seerlig

hensyntagen til den enkelte deltagers begrebsforstaelse, almene samfundsviden og
erfaringsdannelse.

Netvaerkscafeens intention er at skabe samtalerum, identitetsforstaelser, sociale
interaktioner og feellesskaber i et trygt tegnsprogsmiljg, hvor kommunikationen,
fagligheden og de neere relationer vaegtes hgjt samt er med til at bane vej til
personlig udvikling og selvindsigt.

Netveerkscafeen er aben en fredag om méaneden fra kl. 10.00 til 13.00.



